/i PROVINCIA DI COMO

-

$2.20 SERVIZIO COORDINAMENTO POLITICHE DEL LAVORO
$3.28 UFFICIO COORDINAMENTO COLLOCAMENTO ORDINARIO

DETERMINAZIONE N, 1140/2023

OGGETTOQ: PIANO PER LA FORMAZIONE DEGLI APPRENDISTI ASSUNTI NELLA

PROVINCIA Di CcCOMO RELATIVO ALL'APPRENDISTATO
PROFESSIONALIZZANTE ART. 44 DLGS 81/2015 - ANNO 2023,
APPROVAZIONE INDIRIZZI E PROCEDURE, AVVISO DOTE DESTINATARYI,
ATTO DI ADESIONE, RIPARTIZIONE DELLE RISORSE E IMPEGNO SPESA
A FAVORE DI ENTI DIVERSL

1L RESPONSABILE

Richiamati:

la L.R. n. 22 del 28.09.06 “il mercato del lavoro in Lombardia” ed, in particolare:

o Yart. 4 che demanda alle Province e alla Cittd Metropolitana di Milano la programmazione
territoriale, nonché gli interventi attuativi per le politiche attive di sostegno alla transizione al
lavoro tra cui I’apprendistato;

o I’art. 20 che promucve le diverse forme di apprendistato;

il DDUO n, 12453 del 20.12.12 “Approvazione delle indicazioni regionali per I’offerta
formativa relativa a percorsi professionalizzanti di formazione continua, permanente, di
specializzazione, abilitante e regolamentata” che stabilisce che “I contenuti di apprendimento
dei percorsi e delle azioni di formazione permanente, continua e di specializzazione regionale,
con esclusione dei percorsi di IFTS, per cui vale la specifica regolamentazione nazionale, sono
definiti, in rapporto agli specifici fabbisogni di competenze del mercato del lavoro territoriale,
dagli standard professionali del quadro regionale degli standard professionali (QRSP). 11
riferimento ai contenuti standard professionali regionali costituisce condizione per i processi di
progettazione formativa, validazione e certificazione delle competenze sviluppate nell’ambito
dell’offerta professionalizzante, secondo i livelli di qualificazione previsti dal framework
europeo”;

la DGR n. X/666 del 13.09.13 “Riparto delle risorse per la formazione degli apprendisti assunti
in Lombardia” con la quale, tra 1’altro, sono stati definiti i criteri per il riparto delle risorse per la
formazione degli apprendisti assunti in Lombardia,

la DGR n. 2258 del 01.08.14 “Disciplina dell’offerta formativa pubblica per il contratto di
apprendistato professionalizzante e di mestiere — recepimento delle linee guida nazional
approvate il 20.02.14 dalla conferenza stato regioni” e ss.mm.ii,;

il D.L.vo n. 81 del 15.06.15 “Disciplina organica dei contatti di lavoro e revisione della
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normativa in tema di mansioni, a norma dell’art, 1, c. 7 della L. n. 183 del 10.12.14”, in
particolare 1’art. 44 relativo all’apprendistato professionalizzante, che al comma 3 stabilisce che
la formazione di tipo professionalizzante, svolta sotto la responsabilitd del datore di lavoro ¢
integrata, nei limiti delle risorse annualmente disponibili, dall’offerta formativa pubblica, interna
o esterna all’ azienda, finalizzata all’acquisizione di competenze di base e trasversali;

+ la D.G.R. n. 4676 del 23.12.15 “Disciplina dei profili formativi del contratto di apprendistato”
con la quale si approvava, in particolare, la disciplina della formazione di base e trasversale
dell’apprendistato professionalizzante ai sensi dell’art. 44 del D.Lvo n. 81/15;

+ la Convenzione approvata con D.G.R. n. XI/6982 del 19/09/2022 che disciplina i rapporti tra
Regione Lombardia, Cittd Metropolitane di Milano e Province Lombarde per la gestione dei
servizi al lavoro in capo alle Province;

« il Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 258 del 26.09.17 che
ripartisce le somme per il finanziamento delle attivita di formazione nell’ambito
dell’apprendistato, aggiornato il 14.04.22 con il Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali n. 14 che suddivide tra Regioni e Province Autonome le risorse relative
all’annuality 2021 per il finanziamento della formazione nell’esercizio dell’apprendistato,
registrato alla Corte dei Conti il 10.05.22 con il n, 194, che ha assegnato a Regione Lombardia
la somma di € 2.117.745,00;

« laFk.R.n 9 del 04.07.18 “Modifiche alla L.R. n. 22/06 ”sopra richiamata;

+ il DDS n. 10529 del 19.07.18 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali che ha
provveduto al trasferimento delle risorse ripartite con il Decreto Direttoriale n. 258/17 sopra
richiamato;

+ il DDS Regione Lombardia n. 4573 del 03.04.19 avente ad oggetto “Apprendistato art. 44 D.Lgs
81/2015 — Modalita operative per la gestione delle risorse ripartite alle province Lombarde e alla
Cittd Metropolitama di- Milano relative all’annualita 2019 = Contestuale liquidazione”;

+ la Delibera Regionale 6380 del 16.05.22 “Indicazioni per la realizzazione dei percorsi
del’Offerta formativa regionale e dei servizi al lavoro a valere dal 1 settembre 2022”;

Rilevato che ’apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere favorisce il rilancio
dell’occupazione giovanile, consentendo 1’ingresso dei giovani nel mercato del lavoro con un
contratto a tempo indeterminato a contenuto formativo, acquisendo una specifica professionalita;

Visti:

+ il Decreto Regionale n. 4973 del 03.04.23 “Riparto alle Province Lombarde e alla Citta
Métropolitana di Milano delle risorse per la formazione degli apprendisti assunti in Lombardia
ai sensi dell’art. 44 Dlgs 81/2015 — Annualitd 2023” con il quale si assegnava e liquidava a
favore della Provincia di Como I’importo complessivo di € 114.613,01;

« la Determina Dirigenziale n. 538 in data 15.05.23 e l'ordinanza di introito n. 358 in data
16.05.22 con la quale si accertava e introitava il provvisorio di entrata n. 2753/23 dell’importo
di € 114.613,01 effettuato da Regione Lombardia per ’assegnazione delle risorse per la
formazione degli apprendisti assunti in Lombardia relativa all’ Apprendistato professionalizzante
art. 44 Dlgs 81/2015 — Annualitd 2023 — previsto in entrata al cap. 1532 acc. 725/23 ord.
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2458/23 tit. 2 codice 20101 codice piano dei conti piano finanziario 2010102 bilancio 2023
macro liv. IV c.c. 11;

la Determina Dirigenziale n. 770 del 20.06.23 con la quale si approvava, tra 1’altro, 1’Avviso
Pubblico allegato al medesimo provvedimento quale parte integrante e sostanziale, per la
predisposizione del “Catalogo Provinciale dell’Offerta Formativa per I’ Apprendistato
Professionalizzante 2023 e il format di scheda di validazione Catalogo;

la Determina Dirigenziale n. 944 in data 14.07.23 con la quale si approvava il Verbale della
Commissione di Valutazione comprensivo dei Format validazione delle domande di candidatura
sotto elencate nonché I’aggiomamento del Catalogo Provinciale dell’Offerta per I’ Apprendistato
Professionalizzante — Anno 2023

DOMANDE DI CANDIDATURA

» Agenzia per la Formazione, ’Orientamento e il Lavoro della Provincia di Como (prot. n. 206455

del'03.07.23 ore (9:06:45) in qualitd di soggetto capofila dei sotto elencati Enti accreditati:

- Fondazione “Gabriele Castellini Scuola &’ Arti e di Mestieri”;
- Cias Formazione Professionale Impresa Sociale sri;

- La Cometa scs;

- Fondazione Enaip Lombardia;

- Enfapi, Centro Operativo di Como;

- Espe, Ente Scuola Professionale Edile;

- Ial, Innovazione Apprendimento Lavoro Lombardia srl;

- Fondazione Minoprio,

- C.F.P. Erba Padre Monti Impresa Sociale srl;

- Starting Work Impresa Sociale stl;

> Target Services Solutions sl (prot. n. 206708 del 03.07.23 ore 10:41:15) in qualita di soggetto

singolo;

la nota in data 05.07.23 dell’Ente Fondazione Minoprio con la quale chiede di poter restare
all’interno del bando pur rinunciando alla propria quota finanziaria per I’ Anno Formativo 2023 e
nel contempo informa che sard loro cura comunicare per tempo I’intenzione di poter partecipare
alla ripartizione delle risorse future;

la Determina Dirigenziale n. 969 in data 17.07.23 con la quale si approvava la rendicontazione
finale relativa alle risorse stanziate con Decreto Regionale n. Decreti Regionali nn. 14132/21 e
4042/22 5030/22 “Riparto e liquidazione alle Province Lombarde e alla Cittd Metropolitana di
Milano delle risorse per la formazione degli apprendisti assunti nella Provincia di Como relativo
all’ Apprendistato professionalizzante art. 44 Dlgs 81/2015 — Annualita 2022” dando atto, nel
contempo, che la complessiva sorma residua pari ad € 14.689,43 verra utilizzata per le attivita
formative a favore del prossimo bando cosi come previsto dal medesimo Decreto Regionale;

Rilevato che:

le risorse trasferite nelle precedenti annualitd, contabilizzate sui bilanci provinciali e non
utilizzate pari ad un importo di € 14.689,43, potranno essere utilizzate in aggiunta alla quota
trasferita con Decreto Regionale nn. 4973 del 03.04.23;
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I’Ente Target Services Solutions stl, non avendo svolto attivitd formative rilevata anche dalla
mancata presentazione dei PIP, non ha avanzato nessuna richiesta di liquidazione a suo favore;
con Determina Dirigenziale n. 1111 in data 22.08.23, ai fini della ripartizione delle nuove risorse
per lo svolginmento delle attivita formative anno 2023, si é disposto assegnare e sub impegnare
I’importo complessivo di € 5.258,87 facente carico al cap. 18452/0 imp. 1024/23 codice 1502
del bilancio 2023 codice piano conti integrato 1030215 macro liv. IV c.c. 11 come di seguito
indicato

- €4.800,00 — sub 558/23 a favore dell’Ente Target Services Solutions srl,

- € 458,87 —sub 559/23 a favore all’Ente Agenzia Provincia di Como CFP;

Dato atio che:

occorre procedere alla ripartizione delle risorse relative alle sole attivita formative assegnate alla

Provincia di Como per un importo complessivo di € 122.010,95 — di cul € 107.321,52 somima

derivante dal D.R. n. 4973 del 03.04.23 ed € 14.689,43 somma derivante da residui di annualita

precedenti — nelle seguenti modalita:

= una quota percentuale di risorse fissa a tutti gli operatori attivi presenti nel Catalogo
compresi i nuovi operatori inseriti a seguito dell’aggiormamento;

* upa quota percentuale di risorse in relazione alle Doti Apprendistato attivate in
precedenza, calcolata sulla base delle ore di formazione, rivolte ad apprendisti assunti in
apprendistato professionalizzante, erogate dal 01.07.22 al 31.05.23 in provincia di Como con
finanziamento pubblico (bando CO0105) e tramite autofinanziamento relative a PIP chiusi.
Successivamente all’approvazione del Catalogo, i nuovi operatori che hanno attivato in
provincia di Como percorsi per apprendisti assunti in apprendistato professionalizzante non
finanziati dovranno autocertificare le ore erogate tramite appositi modelli che verranno resi
disponibili tramite il sistema Sintesi.

il budget dei soggetti ammessi al Catalogo risulta essere cosi costituito:

OPERATORE Quota-fissa doti N. Ore Erogate Quota sulle Ore . TOTALE
12x400,00 € Finanziamento Erogate
Pubblico o Private finanziamento
Pubblico o Privato
AGENZIA PROVINCIA
DI COMO — CEP € 4.800,00 799 € 1.972,52 € 6.772,52
C.F. 95092770130
P1. 03095420133
CFP ERBA PADRE
MOoNTE Impresa Sociale €4.800,00 677 € 1.671,33 € 6.471,33
Sr
P e C.F. 03661920136
CIAS «Formazione
Professionale Impresa € 4.800,00 1.142 € 2.819,29 € 7.619,29
Sociale sl
P.I e C.F, 02540750136
ESPE - Ente Scuola
prgfessigna_le Edile € 4.800,00 568 € 140224 € 620224
C.F, 95004680138
ENFAPI {Exba-Lenno-
Lurate C.) € 4.800,00 4326 £10.679,74 €15.479,74
C.E 5010790137
PI 01771720131
FONDAZIONE ENAIP
‘EO“gi‘;‘ARDlA (Como- € 4.800,00 8.366 € 20.653,43 €25.453,43
an
C.F. 60203850153
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FONDAZIONE

GABRIELE CASTELLINI € 4.800,00 9,069 €22.388,95 €27.188,95
C.F, 80010360131

P.I 01769060136

1AL - Innovazione
Apprendimento Lavoro
Lombardia srl Impresa € 4.800,00 1.360 € 3.357,48 € 8.157,48
Sociale (Como-Gravedona)
C.F, 80145370153

PI. 11118930152

LA COMETA scs
€ 4.800,00 1.268 3.130 €79
PI e C.F. 02714640139 ’ € 35 30,35

STARTING WORK
Impresa Sociale sil € 4.800,00 460 € 1.135,62 € 5.935,62

C.E e PI 03262210135

TARGET SERVICES 50
LUTIONS sil € 4.800,00 0 € 0 € 4.800,00

C.E ePI 03112190123

TOTALE COMP €52.800,00 Ore 28.035 €69.210,95 € 122.010,95
LESSIVO : ‘

+  occorre approvare i sotto elencati allegati:
- Allegato A) “Indirizzi e procedure 2023” secondo le indicazioni impartite dal Decreto
Regionale n. 4973/23 sopra citato;
- Allegato B) “Avviso dote destinatari 2023”;
- Allegaio C) “Atto di Adesione”;

Ritenuto opportuno ripartire agli Enti accreditati le risorse assegnate alla Provincia di Como
con DR 4973/23, procedendo allo stanziamento delle stesse relativamente alle sole aitivita
formative, per un importo di € 122.010,95 come da tabella sotto riportata, previsto in uscita al cap.
18452/0 codice 1502 del bilancio 2023 codice piano conti integrato 1030215 macro liv. IV c.c. 11,
di cui

> € 107.321,52 somma derivante dal D.R. n. 4973/23 previsto in entrata al cap. 1532 acc. 725/23
ordinativo 2458/23 tit. 2 codice 20101 codice piano dei conti piano finanziario 2010102

Oy IXL

bitancio 2023 macro Hv, IV-ce it

» € 14.689,43 somma derivante da residui di annualith precedenti gia impegnate al cap. 18452/0
come di seguito indicato

€ 14.689,43 € 107.321,52
IMPORTO IMPORTO DA
’ " RESIDUO GIA’ Cap. 18452/0 IMPEGNARFE, Cap. 18452/0
OPERATORE E s
IMPORTO COMPLESSIVO IMPEGNATO IMPEGNI 5UB AL CAP. Impegnave nell’anno
(importi gid assegnati SOTTO INDICATI 18452/0 2023
con DR 5030/22- (assegnato con
14132/21-4042/22) DR n. 4973/23)
AGENZIA PROVINCIA DI
COMO ~ CFP 694,00 | 1014/23
€6.772,52 5.619,65

C.E 95092770130 458,87 | 1024/23 sub 559/23

P.I. 03035420133

CFP ERBA PADRE
MONTI- Impresa Sociale sit
€6.471,33

PI e C.F 03661920136

1.287,99 | 1015/23 5.183,34

CIAS - Formazione 110,03 | 1016723 7.509,26
Professionate Impresa Sociale
srl
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€7.619,29
PI e C.F. 02540750136

1.A COMETA scs
£ 7.930,35 710,69 | 1017/23 7.219,66

P.I e C.F 02714640133

ENFAPI (Erba-Lenno-Lurate
C)

€ 15.479,74 1.355,72 | 1018/23 14.124,02
C.F, 5010790137
Pl 01771720131

ESPE — Ente Scuola
professionale Edile
€6.202.24

C.E 95004680138

516,40 | 1019/23 5.685,84

FONDAZIONE GABRIFLE
CASTELLINI
€27.188,95 3.203,26 | 1020/23 23.985,69

C.F. 80010360131
PI. 01769060136

FONDAZIONE ENAIP
LOMBARDIA (Come-Cantil)
€ 25.453,43

C.F 80203850153

852,84 | 1021/23 24.600,59

IAL ~ Innovazicne
Apprendimento Lavoro
ombardia stl Impresa
Sociale (Como-Gravedona) 699,63 | 1022/23 7.457,85
€8.157,48

C.F. 80145370153
Pl 11118830152

STARTING WORK -
Impresa Sociale stl

€ 5.935,62
C.F.e P 03262210135

0] - 5.935,62

TARGET SERVICES SO

LUTIONS st
€ 4.800,00
C.F. e P 03112190123

4,800,00 | 1024/23 sub 558/23 0

TOTALE COMPLESSIVO 14,689,43 107.321,52 122.010,95

—

Vista la Delibera Consiliare n. 7 in data 09.03.23 di approvazione del Bilancio di Previsione —
Triennio 2023/25 e successiva variazioni;

Vista la Delibera del Presidente n. 35 in da 16.03.23 di approvazione del PEG 2023/25 e
successive integrazioni;

DETERMINA

1 di disporre che le risorse trasferite nelle precedenti annualitd, contabilizzate sui bilanci
provinciali e non utilizzate, potranno essere utilizzate in aggiunta alla quota trasferita con
Decreto Regionale n., 4973 del 03.04.23;

2 di disporre che le risorse trasferite con Decreto Regionale n. 4973 del 03.04.23, comprensive
dei residui derivanti dai trasferimenti di precedenti annualiti, dovranno essere impegnate entro
e non oltre dicembre 2023;
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3 diapprovare i sotto elencati allegati:
- Allegato A) “Indirizzi e procedure 2023” secondo le indicazioni impartite dal Decreto
Regionale n. 4973/23 sopra citato;
- Allegato B) “Avviso dote destinatari 2023”;
- Allegato C) “Atto di Adesione”;

4 di dare atto che il medesimo provvedimento, comprensivo degli allegati, verra pubblicato sul
sito Sintesi della Provincia di Como https://lavoro,provincia.comoit;

5 di stanziare, per guanto esposto in premessa e come da tabella sotto riportata, 1’importo

complessivo di € 122.010,95 previsto in uscita al cap. 18452/0 codice 1502 del bilancio 2023
codice piano conti integrato 1030215 macro liv. IV ¢.c. 11— di cui

> € 107.321,52 somma derivante dal D.R. n. 4973/23 previsto in entrata al cap. 1532 acc.
725/23 ordinativo 2458/23 tit. 2 codice 20101 codice pianc dei conti piano finanziario
2010102 bilancio 2023 macro liv. IV c.c. 11;

» € 14.689,43 somma derivante da residui di annualitd precedenti gid impegnate al cap.
18452/0 come di seguito indicato

€14.689,43 € 107.321,52
IMPORTO IMPORTO DA
RESIDUO GIA’ Cap. 18452/0 IMPEGNARE Cap. 18452/0
OPERATORE E
IMPORTO COMPLESSIVO IMPEGNATO IMPEGNI SUB AL CAPR. Impegnare nell’anno
(importi giz assegnati | SOTTO INDICATT 18452/0 2023
con DR 5030/22- (assegnato con
14132/21-4042/22) DR n. 4973/23)
AGENZIA PROVINCIA DI o
COMO - CFP 694,00 | 1014/23 5 619,65
€6.772,52 619,
C.F. 95092770130 458,87 | 1024/23 sub 559/23
PEO3095420133
CFP ERBA PADRE
MONTI- Impresa Sociale sl -
1.287,99 | 1015/23 5.183,34
€6.471,33
PI e C.E (03661920136
CIAS — Formazione
Professionale Impresa Sociale
srl 110,03 | 1016/23 7.509,26
€7.619,29
BI. e C.F. 02540750136
LA COMETA scs
€ 7.930,35 710,69 | 1017/23 7.219,66
PIL e C.E 02714640139
ENFAPI (Erba-Lenno-Lurate
C)
€ 15.479,74 1.355,72 | 101823 14.124,02
C.E. 5010790137
PI. 01771720131
ESPE — Ente Scuola
professionale Edile 516.40 | 101
s 9/23 5,685,804
€6.202.24 !
G.F. 95004680138
FONDAZIONE GABRIELE 3.203,26 | 1020/23 23,985,69
CASTELLINI
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€ 27.188,95
C.F. 80010360131
Bl 01769060136

FONDAZIONE ENAIP
LOMBARDIA (Como-Cantll)
€ 25.453,43

C.F, 80203850153

852,84

1021/23

24.600,59

IAL - Innovazione
Apprendimento Lavoro
Lombardia si] Impresa
Sociale (Como-Gravedona)
€8.157,48

C.F 80145370153
PI 11118930152

699,63

1022/23

7.457,85

STARTING WORK —
Impresa Sociale sri

€ 5.935,62
C.E e PI 03262210135

5.935,62

TARGET SERVICES S0
LUTIONS srl

€ 4,800,00

C.F. e P1 03112190123

4.800,00

1024/23 sub 558/23

TOTALE COMPLESSIVO

14.689,43

107.321,52

122.010,95

6 di dare atto che 'importo complessivo del finanziamento pari ad € 122.010,95, relativo alle
sole attivita formative, sara esigibile negli anni 2023/24 a seguito di chiusura e rendicontazione

delle doti;

7 di dare atto che con successivi provvedimenti ed a seguito di regolare chiusura e
rendicontazione delle doti, si provveder alla liquidazione degli Enti elencati nella tabella sopra

rlportata,

8 di trasmettere il presente provvedimento al Settore Ragioneria.

Li, 23/08/2023

IL RESPONSABILE
BALLABIO UMBERTOQ

{Sottoscritto digitalmente ai sensi
delf'art, 21 B.L.gs n 82/2005 e s.m.i,)
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Provincia di Como

" VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1140 /2023

UNITA' PROPONENTE: §3.28 UFFICIO COORDINAMENTO COLLOCAMENTOQO
ORDINARIO

OGGETTO: PIANO PER LA FORMAZIONE DEGLI APPRENDISTI ASSUNTI NELLA
PROVINCIA DI COMO RELATIVO ALL'APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE ART.
44 DLGS 81/2015 - ANNO 2023. APPROVAZIONE INDIRIZZ! E PROCEDURE, AVVISO
DOTE DESTINATARI, ATTO DI ADESIONE, RIPARTIZIONE DELLE RISORSE E IMPEGNO
SPESA A FAVORE DI ENTI DIVERSE

Visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n.
267 del 18.08.2000 ¢ s.m.i.
Cap. 18452/0 impegni diversi per € 122.010,95

ESITO: FAVOREVOLE

Li, 25/08/2023 IL DIRTGENTE/IL RESPONSABILE DEI SERVIZI
FINANZIARI
ROSSINFMARIA LETIZIA

{Sottoscrilto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

Riproduzione cartacea del documente informatico sottoscritto digitalmente da
ROSSINI MARIA LETIZIA il 25/08/2023 10:45:55 ai sensi dell'art. 20 e 23 del D.1gs §2/2005
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE: 2023 / 1140 del 23/08/2023
Prot.: 2023 / 37456 del 25/08/2023



