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Analisi generale

v Nel corso del 2024 in Provincia di Como, ci sono state circa 80 mila
assunzioni, 75 mila cessazioni, 35 mila proroghe e 9 mila trasformazioni a
tempo indeterminato.

v Il 38% delle assunzioni ha riguardato le professioni qualificate nelle attivita
commerciali e nei servizi. A livello settoriale, il 37% dei nuovi assunti & stato
inserito nel turismo.

v' La meta delle cessazioni € avvenuta per la conclusione di un rapporto a
termine (50%), a seguire la perdita volontaria del posto di lavoro (28%).

v Il saldo del 2024 tra assunzioni e cessazioni € positivo (circa 4.000 unita).
Confrontando il 2024 con il 2023, si nota un lieve miglioramento del saldo tra
un anno ed un altro (+408).



SISTAL - ANALISI GENERALE EVENTI

Regione ¢.%
@ .f' Lombardia ¢'® ARlA
@D

Dimensione territoriale

Sede lavoro

Provincia domicilio lavoratore

Tutti

Anno
2024

CPI domicilio lavoratore
Tutti

Seleziona una categoria per andare alla dashboard di dettaglio

Mese
Tutti

Provincia sede lavoro
CcoOMo

Sesso
Tutti

CPI sede lavoro
Tutti

Fasciaeta
Tutti

Nazionalita
Tutti

Avviamenti ~» Cessazioni -5 Proroghe -~ Trasformazionia Tl o~ Saldi -~
79.566 : 35.493 9.124
Andamento del mercato del
&/\-——\/\ W \‘/"-/\//\ lavoro - Calcolo SALDI

Tabella di dettaglio 2L
Avviamenti Avviamenti % Cessazioni Cessazioni % Proroghe Proroghe % Trasformazioni Ti Trasformazioni T19 Totale

2024 Gen 6.871 40,1% 5.268 30,7% 4.054 23,7% 945 5,5% 17.138
Feb 6.007 44.3% 4.447 32,8% 2.379 17,6% 718 5,3% 13551

Mar 8.648 52,1% 5133 30,9% 2174 13,1% 637 3,8% 16.592

Apr 6.870 44.8% 5.012 32,7% 2712 17,7% 749 4,9% 15.343

Mag 6.434 42,6% 5.091 33,7% 2.786 18,5% 788 5,2% 15.099

Giu 6.524 34,4% 8.761 46,2% 2.907 15,3% 753 4,0% 18945

Lug 6.253 39,2% 5.620 35,2% 3.215 20,1% 871 5,5% 15.959

Ago 3.435 26,9% 6.500 51,0% 2.293 18,0% 526 4,1% 12.754

Set 11.020 49,4% 7.788 34,9% 2.679 12,0% 822 3,7% 22.309

Ott 7.508 36,9% 7.719 37,9% 4.1%6 20,6% 947 4,6% 20.370

Nov 5914 38,1% 5551 35,7% 3317 21,3% 755 4,9% 15.537

Dic 4.082 25,4% 8.624 53,6% 2.781 17,3% 613 3,8% 16.100

Totale 79.566 39,8% 75.514 37,8% 35.493 17,8% 9.124 4,6% 199.697




SISTAL - ANALISI GENERALE EVENTI

Regione ¢.%
@ .f' Lombardia ¢'® ARlA
@D

Dimensione territoriale

Sede lavoro

Provincia domicilio lavoratore

Tutti

Seleziona una categoria per andare alla dashboard di dettaglio

Anno
2024

CPI domicilio lavoratore

Tutti

Mese
Tutti

Provincia sede lavoro
CcoOMo

o}
CPI sede lavoro
Tutti

Fasciaeta
Tutti

Nazionalita
Tutti

Avviamenti ~» Cessazioni Proroghe -~ Trasformazionia Tl -~ Saldi »
38.097 ~ 15.587 4.206
Andamento del mercato del
‘/\_‘_\/\ \_/_____\//\ \/_m lavoro - Calcolo SALDI
| |

Tabella di dettaglio 28
Avviamenti Avviamenti % Cessazioni Cessazioni % Proroghe Proroghe % Trasformazioni Ti Trasformazioni T19 Totale

2024 Gen 3.205 40,7% 2.384 30,3% 1.870 23,8% 408 5,2% 7.867
Feb 2.824 44.9% 2.024 32,2% 100 17,3% 347 5,5% 6.285

Mar 4104 52,4% 2.402 30,7% 1033 13,2% 292 3,7% 7.831

Apr 3.185 45,0% 2.285 32,3% 1257 17,8% 347 4,9% 7.074

Mag 2935 42,6% 2.345 34,1% 1.245 18,1% 357 5,2% 6.882

Giu 2.842 30,6% 4776 51,4% 1290 13,9% 381 4,1% 9.289

Lug 2.742 38,8% 2.565 36,3% 1.355 19,2% 411 5,8% 7.073

Ago 1608 25,6% 3.557 56,6% 879 14,0% 246 3,9% 6.290

Set 6.168 54,0% 3.667 32,1% 1.219 10,7% 375 3,3% 11429

Ott 3.735 38,7% 3.627 37,6% 1856 19,2% 426 4,4% 9.644

Nov 2.802 39,1% 2.645 36,9% 1379 19,2% 349 4,9% 7.175

Dic 1947 27,2% 3.826 53,5% 1114 15,6% 267 3,7% 7.154

Totale 38.097 40,5% 36.103 38,4% 15.587 16,6% 4.206 4,5% 93.993




SISTAL - ANALISI GENERALE EVENTI

Regione ¢.%
@ .f' Lombardia ¢'® ARlA
@D

Dimensione territoriale

Sede lavoro

Provincia domicilio lavoratore

Tutti

Seleziona una categoria per andare alla dashboard di dettaglio

Anno
2024

CPI domicilio lavoratore

Tutti

Mese
Tutti

Provincia sede lavoro
CcoOMo

0]
CPI sede lavoro
Tutti

Fasciaeta
Tutti

Nazionalita
Tutti

Avviamenti ~» Cessazioni Proroghe -~ Trasformazionia Tl -~ Saldi »
41.469 , 19.906 4.918
Andamento del mercato del
~/\__.\/\ w \-"""\//\ lavoro - Calcolo SALDI
|

Tabella di dettaglio 2L
Avviamenti Avviamenti % Cessazioni Cessazioni % Proroghe Proroghe % Trasformazioni Ti Trasformazioni T19 Totale

2024 Gen 3.666 39,5% 2.884 31,1% 2.184 23,6% 537 5,8% 9.271
Feb 3.183 43,8% 2423 33,3% 1289 17,7% 371 5,1% 7.266

Mar 4544 51,9% 2731 31,2% 1141 13,0% 345 3,9% 8.761

Apr 3.685 44.6% 2727 33,0% 1455 17,6% 402 4,9% 8.269

Mag 3.499 42,6% 2.746 33,4% 1541 18,8% 431 5,2% 8.217

Giu 3.682 38,1% 3.985 41,3% 1617 16,7% 372 3,9% 9.656

Lug 3.511 39,5% 3.055 34,4% 1.860 20,9% 460 5,2% 8.886

Ago 1827 28,3% 2943 45,5% 1414 21,9% 280 4,3% 6.464

Set 4852 44,6% 4121 37,9% 1.460 13,4% 447 4,1% 10.880

Ott 3.773 35,2% 4.092 38,2% 2.340 21,8% 521 4,9% 10.726

Nov 3.112 37,.2% 2.906 34,8% 1938 23,2% 406 4,9% 8.362

Dic 2.135 23,9% 4798 53,6% 1667 18,6% 346 3,9% 8.946

Totale 41.469 39,2% 39.411 37,3% 19.906 18,8% 4918 4,7% 105.704




SISTAL - AVVIAMENTI

Regione o2 AR|A

%

Lombardia *g's¥ s s sen
Dimensione territoriale Anno Mese Sesso Fasciaeta Nazionalita
Sede lavore 2024 Tutti Tutti Tutti Tutti
; i Andamento Avviamenti (se/ezi di analis ¢ Jisuslizzare il grafico 3 linea) 2024 Valore assoluto
Avviamenti (seleziona un anno di analisi e una metrica per visualizzare il grafico a linea)
79.566 10000 PR

8.000 ~\/\

6.000

4.000

gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24 set-24 ott-24 nov-24 dic-24
Distribuzioni (interagendo con le seguenti visualizzazioni é possibile filtrare per datore di lavoro, tipo di contratto, qualifiche e sezione ateco del lavoratore)
Datore di lavoro Contratto Qualifiche-Top 5 Sezione Ateco-Top 5
76.652 67.234 25.936 19.870
(96,3%) (84,5%) (38,0%) (37,3%)
18.092
(26,5%) 10.652
(20,0%) b 7.581
8419 8.183 7.683 (7,5%) (14,2%) 5.834
10.353 (12,3%) (12,0%) (11,2%) (11,0%)
2914 (13,0%) 1970 3
(3,7%) (2,5%) ‘
i | il ©%)
Datori di Lavoro Dator di Lavoro Lavorogipencente  Alreformedilavoro  Parasubordinatoe  Lavoro con piatcaforma S.PROFESSIONI 8- INON  2-PRO 2-PRO 6 ARTIGIANI, OPERAI I Aweiviza cai sarvizi gl €- Awsivita P lstruzione G-Commercis  N-Neleggio, agenzie ci
domestico dipendacte Srcenomo QUALIFICATE NELLE QUALIFICATE INTELLETTUALL,  ESECUTIVENELLAVORO  SPECIALIZZATIE alloggioedi manifattariers allingrossa e 3l viaggio. servizi di
ATTIVITA' COMME.. SCIENTIFICHEE .. DUFFICIO AGRICOLTORI ristorazione

cettaglic: riparazione .. supperta alle imprese

Territorio (interagendo con le seguenti visualizzazioni é possibile osservare i flussi tra le sedi di Javoro e il domicilio del lavoratore)

Sede lavoro

CPICOMO

CPICANTU

CPIAPPIANO GENTILE

CPIERBA

CPIMENAGGIO

ntre r I'Impi:
Centro pe piego Domicilio lavorat

CPICOMO

33476
(42,1%)
15.500
(19,5%)

- 14.338 CPICANTU
(18,0%)
- 9.094 CPIERBA
(11,4%)
CPIMENAGGIO

7.158

PR

CPI APPIANO GENTILE- (13,6%)

Centro per l'lmpiego
ore

19.231
(24,2%)

10.845
10.254
(12,5%)

5.273
(6,6%)

6.969
(8,8%)




SISTAL - CESSAZIONI

$ Regione
Lombardia ¢®

AZIENDA REGIONALE PER
LINNOVADIONE £ OLI ACOUISTI

Dimensione territoriale
Sede lavoro

Anno
2024

Mese
Tutti

Sesso
Tutti

Fasciaeta

Tutti

Nazionalita
Tutti

ﬁ Cessazioni Andamento Cessazioni (seleziona un anno di analisi e una metrica per visualizzare il grafico a linea) 2024 Valore assoluto
75.514 sovo| P R s
€.000 / \/
gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24 set-24 ott-24 nov-24 dic-24
Distribuzioni (interagendo con e seguenti vi ioni é possibile filtrare per causa cessazione, tipo di contratto, qualifiche e sezione ateco del lavoratore)
Causa cessazione Contratto Qualifiche - Top 5 Sezione Ateco-Top 5
37.950 £3.858 24631 18.892
(50,3%) (84,6%) (38,0%) (36,8%)
17.001
21113 (26,2%) 10616 p—
(28,0%) (20,7%) -
7938 7625 7578 i (150235) )
8.047 7.450 9739 (12,3%) (11,8%) (11,7%) s (11,6%)
v 6.%) 954 (129%) 1909 ”
. 1] (1,3%) m (2,5%) (0,0%)
Firedirapportia  Perditavolontaria Perdita involontarnia Alzro Uses 1 La ip Alzre forme &i Farasubordinatoe &- AHTIGIANi |- Azzivica dei P-lstruzione G- Commercio N-Neleggio,
sermine delpostodilavors  del pomts dilavers dellzvers per [ i 3 QUALIFICATENELLE NON QUALIFICATE |mmmum.| EsE(IrI‘WENH. servizi & alloggio e sllingrossoesl  agensie diviaggio.
ragioni demagrafi. ATTIVITA” COMME.. SCENTIFICHEE .  LAVORO D'UFFICIO smmzz.m i cirisseraziane io: ripa. izi ¢ suppart..
Territorio (interagendo con le seguenti visualizzazioni é possibile osservare i flussi tra le sedi di lavoro e il domicilio del lavoratore)
i 1| i
Sede lavoro Centro per |'Impiego Deriiitie hsivatare Centro per I'lmpiego
1859 [ ek |
; .
CPICANTU - 15%) CPI APPIANO GENTILE S
. | 9.809
CPI APPIANO GENTILE - Faspar b SEICANTS | 130%)
- W / CPIERBA | ;::f)
CPIERBA (11,6%) % :
[ 5057
CPIMENAGGIO |
CPIMENAGGIO 6.826 — [ (67%)

9 nAa)




Lombardia ¢®

SISTAL - PROROGHE EARegione, s ARIA

Dimensione territoriale Anno Mese Sesso Fasciaeta Nazionalita
Sede lavoro 2024 Tutti Tutti Tutti Tutti
ﬁ Proroghe Andamento Proroghe (se/ezions un anno ai analisi e una metrica per visuslizzare il grafi 2024 Valore assoluto
35.493 i | Y P e
3.000 v /\/
gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24 set-24 ott-24 nov-24 dic-24
Distribuzioni (interagendo con le seguenti visualizzazioni é possibile fiitrare per orario di lavoro,
Orario di lavoro Contratto Qualifiche-Top 5 Sezione Ateco-Top 5
18.337 21.055 11619 9.854
(51,7%) (59,3%) (35,3%) 10.527 (35,3%)
(32,0%) 7.384
11,695 (26,4%)
(33,0%)
8.579
3.851
5.461 (23,2%) 3914 3.739 ( 3528 3334
5243 4 3.117 13,8%) (12,6%) ’
11,9% 5 2 11,9%)
(15,4%) (14,8%) ( ) (11,4%) (@.5%) ( )
540 66
(1,5%) (0,2%)
Tempo pieno Tempo parziale MNon definita ca Tempo determinato  Somministrazione Lavorointermittente  Collaborazioni Lavoro domestico 5.9 IONI 8 - PROFESSION §-ARTIGIANI, 7-CONDUTTORI BI - PROFESSIONI - Artivies cei servizi C- G- Cammercio H-Trasportoe  N-Noleggio, agenzie
contratto NELLE NON QUALIFICATE o? MPLANT, GPERAIDI  ESECUTIVEN cialloggic e ¢i alllingresso e al magazzinaggio  civiaggio, servizi di
ATTIVITA COMME SPECIALIZZATI.. MACCHINARIFISS|.. LAVORO D'UFFICIO ristoraziore cemmaghic: Aipa supporto alle impre

Territorio - Sede lavoro Centro per I'lmpiego

14.363
(40,5%)

7.045
6.658
(19,8%) 5
(18,8%) 5.004
(14,1%)
CP1COMO CPl CANTU CPIERBA




SISTAL - TRASFORMAZIONIATI

.i. Regione
Lombardia

L]

JARITA

AZIENOA REGIONALE PER

Dimensione territoriale Anno Mese Sesso Fasciaeta Nazionalita
Sede lavoro 2024 Tutti Tutti Tutti Tutti
ﬁ Trasformazionia Tl Andamento Trasformazioni a Tl (sefeziona un anno di analisi e una metrica per visualizzare il grafico a linea) 2024 Valore assoluto

9.124

g

800 g \
600
gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24 set-24 ott-24 nov-24 dic-24
Distribuzioni (interagendo con le seguenti visualizzazioni é possibile filtrare per orario di lavoro, direzione delia trasformazione, qualifiche e sezione ateco del lavoratore)
Direzione Trasformazione Orario di lavoro Qualifiche - Top 5 Sezione Ateco-Top 5
7.666 5.901 2783 1793
(84,0%) (64,7%) (35,0%) (27,6%) 1581 1532
(28,3%) (23,6%)
1572
3.011 1468
848
(330%) o 85%) oyl s 745
. 813 + (11,5%)
1458 (20,2%)
(250%) 5
i &
—
=T A=TI T Tempoparsial Non definita dal 5-PROFESSIONI  8-PROFESSIONINON  6-ARTIGIANI, OPERAI 4-PROFESSIONI 3-PROFESSIONI C- Asiviza |- Axzivita dei sarvii di -G i Q-Sanitae N-Noleggio. sgensie &i
comratto QUALIFICATE NELLE QUALIFICATE SPECIALIZZATIE ESECUTIVE NEL LAVORO TECNICHE aliegg i i £ all'ingr al scciale viaggie, servizi di
ATTIVITA COMMERCIA.. AGRICOLTOR! D'UFFICIO detzaglic: riparazione .. supporto alle imprese
Territorio - Sede lavoro Centro per I'lmpiego
3702
(40,6%)
1923
1.800
o) (19,7%)
1108
(12,1%)
. 591
} (6,5%)
P COMO CPI CANTU CPI APPIANO CPIERBA CPI MENAGSIO

GENTILE



SISTAL - ANALISI SALDI

Provincia CPI

Regione .2
.!' Long1bcrdia [ ARlA

LINNOVAZIONE € OLI ACOUISTY

@O

CPI Sede Lavoro Sesso Nazionalita
COMO Tutti Tutti Tutti
Tipo Datore di Lavoro Qualifica professionale Sezione Ateco
Tutti Tutti Tutti
Anno Mese
2024 Tutti
Andamento del saldo mensile delle posizioni lavorative Cessazioni* M Avviamenti M Saldo mensile @

gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24 set-24 ott-24 nov-24 dic-24
* Cessazioni ritardate di un giorno
Dimensione di analisi
Nessuna dimensione
Andamento del saldo annualizzato delle posizioni lavorative
2024
2K
1718
1008 1573 1531
1388 1441
1.286
1236 1.228 1178
1K
0K
gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24

set-24

ott-24

nov-24

dic-24



Focus tipologie di contratto e settori \ﬂ ,

v | contratti di apprendistato presentano un saldo negativo lungo tutto il 2024 (-
487), cosi come i saldi relativi ai contratti di somministrazione (-26). Il tempo
determinato registra saldi altalenanti lungo tutto I'arco temporale di analisi, con
il saldo generale negativo (-3826). Infine, il tempo indeterminato fa registrare
saldi positivi per quasi tutto [Il'anno (considerando anche le
trasformazioni)(+3029).

v" A livello settoriale, il manifatturiero presenta un saldo annuale positivo di circa
30 unita, con un peggioramento rispetto alllanno precedente. Le costruzioni
mostrano un saldo di poco positivo (+263 unita). || commercio registra un saldo
lineare nell’anno, in miglioramento rispetto a quello del’anno precedente (+621
unita). Infine, il comparto turistico (settori Ateco | e N), presenta un saldo
positivo (+218 unita) in lieve peggioramento rispetto al saldo del 2023(+662),
imputabile al peggioramento del settore Ateco N.



SISTAL - ANALISI SALDI

FOCUS TIPOLOGIA CONTRATTUALE

Regione ¢.2
.,' Long\bqrdia [

ARI|A

AZIENDA REGIONALE PER
VINNOVAZIONE £ OLI ACOUISTI

“ @®
Provincia CPI CPI Sede Lavoro Sesso Nazionalita
comMo Tutti Tutti Tutti
Tipo Datore di Lavoro Qualifica professionale Sezione Ateco
Tutti Tutti Tutti
Tipologia contrattuale Anno Mese
Apprendistato 2024 Tutti
Tabella saldi per tipologia contrattuale
Avviamenti Cessazioni* Trasformazioni Saldo mensile Saldo annualizzato
2024 giugno Apprendistato 256 202 -137 -83 -569
luglio Apprendistato 304 219 -150 -65 -607
agosto Apprendistato 115 173 -80 -138 -660
settembre  Apprendistato 401 275 -16e5 -39 -840
ottobre | Apprendistato 401 276 -145 -20 639
novembre  Apprendistato 271 208 -85 -22 -576
dicembre Apprendistato 155 175 -76 -96 -572
* Cessazioni ritardate di un giorno
Andamento saldo annualizzato per tipologia contrattuale Aperancistat
2024

0K — e —_

.338 -326

gen-24 feb-24

apr-24

-502
-569

mag-24 giu-24

-607
lug-24

-660 Sl -576

ago-24 set-24 ott-24 nov-24

-572

dic-24




SISTAL - ANALISI SALDI

FOCUS TIPOLOGIA CONTRATTUALE

Regione .2
.,' Long\bcrdia [ ARlA

LINNOVAZIONE € OLI ACOUISTY

@O

-~
Provincia CPI CPI Sede Lavoro Sesso Nazionalita
COMO Tutti Tutti Tutti
Tipo Datore di Lavoro Qualifica professionale Sezione Ateco
Tutti Tutti Tutti
Tipologia contrattuale Anno Mese
Somministrazione 2024 Tutti
Tabella saldi per tipologia contrattuale
Avviamenti Cessazioni* Trasformazioni Saldo mensile Saldo annualizzato
2024 giugno Somministrazione 684 659 0 25 -74
luglio Somministrazione 787 689 0 S8 6
agosto Somministrazione 452 615 0 -163 27
settembre  Somministrazione 762 609 0 153 68
ottobre Somministrazione 709 770 0 -61 59
novembre Semministrazione 624 624 0 0 -68
dicembre Somministrazione 418 652 0 -234 -21
* Cessazioni ritardate di un giorno
& a 2 5 it
Andamento saldo annualizzato per tipologia contrattuale e
2024
68 59
27 —
6 —
0K |— o E— — . —_— — — S —
37 21
74 -68
-162
-214
-310
gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24 set-24 ott-24 nov-24 dic-24




SISTAL - ANALISI SALDI -f, Regione % AR |A
AZIENOA REGIONALE PER
FOCUS TIPOLOGIA CONTRATTUALE Lombardia 98¢ eessmudes
- @d®
Provincia CPI CPI Sede Lavoro Sesso Nazionalita
como Tutti Tutti Tutti
Tipo Datore di Lavoro Qualifica professionale Sezione Ateco
Tutti Tutti Tutti
Tipologia contrattuale Anno Mese
Tempo determinato 2024 Tutti
Tabella saldi per tipologia contrattuale
Avviamenti Cessazioni* Trasformazioni Saldo mensile Saldo annualizzato
2024 giugno Tempo determinato 3662 2.4%0 -a33 683 -1.058
luglio Tempo determinato 3.229 2.608 -573 48 -1.170
agosto Tempo determinato 1995 2.284 -339 -628 -1.072
settembre  Tempo determinato 3.603 3.028 -522 53 -1.138
ottobre Tempo determinato 3.191 3431 -677 917 -900
novembre  Tempo determinato 2.598 4193 -565 -2.160 -998
dicembre Tempo determinato 1.804 2.420 -463 -1.079 -430
* Cessazioni ritardate di un giorno
- 2 < B Tempo determinato
Andamento saldo annualizzato per tipologia contrattuale
2024

OK —

o -915
-1.061

gen-24 feb-24 mar-24 apr-24

-1.058
-1.140

mag-24 giu-24

-1.170

lug-24

ago-24

set-24

ott-24

nov-24

-430

dic-24




SISTAL - ANALISI SALDI

FOCUS TIPOLOGIA CONTRATTUALE

Regione ¢.2
.!' Long1bcrdia [

ARI|A

AZIENDA REGIONALE PER
LINNOVAZIONE € OLI ACOUISTY

@O

-~
Provincia CPI CPI Sede Lavoro Sesso Nazionalita
COMO Tutti Tutti Tutti
Tipo Datore di Lavoro Qualifica professionale Sezione Ateco
Tutti Tutti Tutti
Tipologia contrattuale Anno Mese
Tempo indeterminato 2024 Tutti
Tabella saldi per tipologia contrattuale
Avviamenti Cessazioni* Trasformazioni Saldo mensile Saldo annualizzato
2024 giugno Tempo indeterminato 934 1.440 626 120 2929
luglio Tempo indeterminato 925 1.385 723 263 3.080
agosto Tempo indeterminato 423 1.086 419 -244 2.883
settembre  Tempo indeterminato 1432 1455 687 664 3.241
ottobre Tempo indeterminato 1120 1.508 822 434 3.198
novembre  Tempo indeterminato 858 1.254 650 254 3.083
dicembre Tempo indeterminato 566 1156 539 =51 3.02%
* Cessazioni ritardate di un giorno
2 a z T indeterminat
Andamento saldo annualizzato per tipologia contrattuale i Fempoincstarminato
2024
3.265 3.241 3.198
3.169 -
3.080 3.083
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Provincia CPI

$ Regione ..9. AR | A

Lombardia ®e’y® ez

LINNOVAZIONE € OLI ACOUISTY

@O

CPI Sede Lavoro Sesso Nazionalita
COMO Tutti Tutti Tutti
Tipo Datore di Lavoro Qualifica professionale -
Tutti Tutti C - Attivita manifatturiere
Anno Mese
2024 Tutti
Andamento del saldo mensile delle posizioni lavorative Cessazioni* M Avviamenti M Saldo mensile @
1000
500
0
-500
gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24 set-24 ott-24 nov-24 dic-24
* Cessazioni ritardate di un giorno
Dimensione di analisi
Nessuna dimensione
Andamento del saldo annualizzato delle posizioni lavorative
2024
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Provincia CPI CPI Sede Lavoro Sesso Nazionalita
comMo Tutti Tutti Tutti
Tipo Datore di Lavoro Qualifica professionale ezigne Ateco
Tutti Tutti @
Anno Mese
2024 Tutti
Andamento del saldo mensile delle posizioni lavorative Cessazioni* M Avviamenti M Saldo mensile E

400

200

-200

gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24 set-24 ott-24 nov-24 dic-24

* Cessazioni ritardate di un giorno

Dimensione di analisi
Nessuna dimensione

Andamento del saldo annualizzato delle posizioni lavorative

345
306 313
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Provincia CPI CPI Sede Lavoro Sesso

Nazionalita
COMO Tutti

Tutti Tutti

Tipo Datore di Lavoro Qualifica professionale 5
Tutti Tutti G - Commercio all’'ingrosso e al dettaglio; riparazione di autoveicoli e motocicli >

Anno
2024

Mese
Tutti

Andamento del saldo mensile delle posizioni lavorative Cessazioni* M Avviamenti M Saldo mensile @

700
500
300

100

-100

gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24 set-24 ott-24 nov-24 dic-24

618
533 I

gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24 set-24 ott-24 nov-24 dic-24

* Cessazioni ritardate di un giorno

Dimensione di analisi
Nessuna dimensione

Andamento del saldo annualizzato delle posizioni lavorative

2024

596
514

300

279 261

0K
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Provincia CPI

.ﬁ Regione ..9. ARIA

Lombardia o'

AZIENDA REGIONALE PER
VINNOVAZIONE £ OLI ACOUISTI

@O

CPI Sede Lavoro Sesso Nazionalita
comMo Tutti Tutti Tutti
Tipo Datore di Lavoro Qualifica professionale Sezi
Tutti Tutti | - Attivita dei servizi di alloggio e di ristorazione >
Anno Mese
2024 Tutti

Andamento del saldo mensile delle posizioni lavorative

Cessazioni*

B Avviamenti

B Saldo mensile

gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24 set-24 ott-24 nov-24 dic-24
* Cessazioni ritardate di un giorno
Dimensione di analisi
Nessuna dimensione
Andamento del saldo annualizzato delle posizioni lavorative
2024
1.265
1K 925
882
- 820 857 5 817 814
0K l I
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Provincia CPI CPI Sede Lavoro

Sesso Nazionalita
comMo Tutti Tutti Tutti

Tipo Datore di Lavoro Qualifica professionale

Sezione Alsca
Tutti Tutti N - Noleggio, agenzie di viaggio, servizi di supporto alle imprese >

Anno

Mese
2024 Tutti

Andamento del saldo mensile delle posizioni lavorative Cessazioni* M Avviamenti M Saldo mensile E

500

gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24 set-24 ott-24 nov-24 dic-24
* Cessazioni ritardate di un giorno
Dimensione di analisi
Nessuna dimensione
Andamento del saldo annualizzato delle posizioni lavorative

2024
0K . — — — —
) l
-1K -922
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-1.090 -1.119
gen-24 feb-24 mar-24 apr-24 mag-24 giu-24 lug-24 ago-24 set-24 ott-24 nov-24 dic-24



Nota metodologica

LS8

Provincia di Como

Le dashboard ANALISI GENERALE, AVVIAMENTI, CESSAZIONI, PROROGHE E TRASFORMAZIONI A Tl condividono i seguenti filtri:
» vengono inclusi tutti gli eventi relativi al lavoratore con Domicilio e/o Sede di Lavoro relativa alla Lombardia;
+ idati sono al netto degli eventi corrispondenti a rapporti di breve durata (durata minore o uguale a due giorni);

i dati sono al netto delle seguenti tipologie contrattuali: Tirocinio, Tirocinio estivo di orientamento, Lavoro o attivita socialmente utile (LSU — ASU),
Contratti di borsa lavoro e altre work experiences (gruppo Esperienze);

» vengono inclusi solo i dati riferiti a soggetti con eta compresa tra 15 e 64 anni (inclusi).

| SALDI rappresentano una misura di sintesi dello stato di salute del mercato del lavoro, calcolata come differenza tra il numero degli avviamenti e
guello delle cessazioni ritardate di un giorno. Nel caso delle analisi disaggregate per tipologia contrattuale, tale indicatore considera anche le
trasformazioni a tempo indeterminato, esplicative dei travasi tra le varie fattispecie (dal lavoro in apprendistato e a tempo determinato a quello a
tempo indeterminato).

Le dashboard ANALISI SALDI si riferiscono ad un campo di osservazione cosi specificato:

» vengono inclusi solo i dati riferiti a soggetti con eta compresa tra 15 e 64 anni (inclusi);

» vengono inclusi solo i dati riferiti alla sede di lavoro in Lombardia;

» vengono inclusi solo i dati relativi al lavoro subordinato (tempo indeterminato, apprendistato, tempo determinato, somministrazione);
+ idati sono al netto delle seguenti Divisioni Ateco: '01', '02', '03', '84', '85', '86', '87", '88', '97', '98', '99';

Il primo barchart delle dashboard ANALISI SALDI permette di visualizzare I'andamento del saldo mensile, mentre nel barchart sottostante & possibile
visualizzare I'andamento del saldo annualizzato (calcolato come somma algebrica dei saldi mensili del mese in esame e degli undici mesi
immediatamente precedenti).

Ultimo aggiornamento dati: 05/03/2025
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